
採用情報採用情報
法務・新規事業関連

雇用形態 正社員（試用期間 6ヶ月中は契約社員）

採用人数 １名

給　　与 月給：32 万円～
公認不動産コンサルティングマスター：月給 40 万円～
※経験・能力などを考慮の上、決定

賞　　与 年 2回

業務内容 ・不動産特定共同事業の立ち上げとその後の運営
　→プロジェクトの企画立案、各種調査、資料作成等
・不動産売買における課題解決
・売買契約書などの書類作成～リーガルチェック
・コンプライアンス遵守の定着、常態化など

応募条件 【必須】
◎大卒以上　◎基本的なPCスキル

・公認不動産コンサルティングマスター
・ビル経営管理士
　上記いずれかの有資格者

不動産業界経験 1年以上

人物要件 ◎自らキャリアの目標を設定し、主体的に能力アップに向けて取り組める
◎業務の課題解決や効率アップのために工夫できる
◎会社全体で一緒に新しいことへのチャレンジを楽しめる
＜活かせる経験＞
◎困難に対してやり切った経験
◎自信がなくてもまずはやってみた経験
◎趣味やスポーツに夢中になった経験
仕事も人生も共にビジョンに向かって、自分も会社も可能性に挑戦できる仲間を募集！


